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LEI MUNICIPAL ORDINARIA N° 180 DE 11 DE MARGO DE 2022.

DISPOE SOBRE O SALARIO BASE DOS TECNICOS
DE ENFERMANGEM NO MUNICIPIO DE RERIUTABA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Reriutaba, Estado do Ceara, no uso
das suas atribuigdes legais; FAZ SABER, que a Camara
Municipal de Reriutaba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, nos termos desta Lei, o salario
base dos técnicos de enfermagem do municipio de Reriutaba o
valor do salario minimo vigente no pais.

Art. 2° Concede de forma permanente e anual o reajuste de
12% do salario base dos técnicos de enfermagem.

§ 1° Aplicag¢do do percentual estabelecido no caput deveré
ocorrer anualmente apds a atualizagdo do salario minimo.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente Lei, correrdo
por conta das dotagdes orcamentéarias prdprias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéao,
com efeitos financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2022.

Pago Municipal, 11 de margo de 2022.

Prefeito
Municipio de Reriutaba

Prefeitura Municipal de Reriutaba

CAD I- AT QOO0 oTINOANA O




